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Connettere

le dimensioni dell'inclusione sociale
a vantaggio dell'intera comunita.
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SOCIAL AEVOLUTION



Le persone con disabilita
rappresentano un giacimento
di qualita, energie e risorse

di cul Il Paese spesso sl priva
perche non le mette nelle
condizioni di esprimerle.

Sergio Mattarella
Presidente della Repubblica ltaliana



In Italia vivono 3,1 milioni
di persone con disabilita,
attenzionate si dal sistema
socio-assistenziale ma
per lo piu nella logica di
destinatarie passive dei
servizi di welfare.

Tale lettura contribuisce

alla costruzione di un’idea di
supporto che si basa sulla
dipendenza dal sistema
anziche sul benessere nel
sistema, con il risultato di
una rincorsa (sempre piu
insostenibile) tra i bisogni e le
risposte.

Inoltre, nell'attuale struttura, il
perno centrale resta ancorato
al nucleo della famiglia,

sorta di fulcro attorno al
quale le istituzioni hanno
costruito una rete di interventi
complementari: un modello,
pero, la cui tenuta rischia

di essere messa in crisi dal
progressivo invecchiamento
della popolazione e dalla
graduale rarefazione delle reti
familiari.

Le relazioni e la partecipazione alla vita sociale hanno un forte impatto sul benessere individuale di ciascuno di noi e, quindi,

anche delle persone con disabilita.

E solo uscendo dai contesti familiari che queste ultime incontrano maggiori opportunita di crescita e di sviluppo di competenze
che possono cosi mettere a disposizione della comunita in cui vivono.
L'idea alla base di My Community link €, quindi, quella di costruire legami di alleanza tra i servizi e le comunita locali.
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Grazie alla nostra pluriennale esperienza nel
campo dei servizi alla persona e ai legami

mygreen

¢

persona con disabilita sia per i soggetti con cui

unisce logiche di beneficio comune, sia per la
essa entra in contatto.

stretti con le organizzazioni presenti nei territori
casa, le relazioni e lambiente e, per ciascuna,

e con i cittadini, abbiamo messo a punto un
innovativo format sociale per accompagnare

la crescita dei giovani con disabilita.
Certi del fatto che cio sia possibile solamente

collaborando con le molteplici sfere della
societa, lavoriamo per costruire e rafforzare

i legami tra i suoi abitanti, in forma singola e

organizzata.
dimensioni di vita dell'individuo: il lavoro, la

Il format interviene sulle quattro principali
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mycommuni

Prendersi cura del verde
come bene comune

Allenarsi insieme

L'importanza di sentirsi utili
nel mondo del lavoro

Cittadini attivi protagonisti
della propria comunita

allautonomia abitativa
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Sviluppare le soft skills e combinarle

in modo creativo per metterle a

servizio della propria autonomia e

della comunita

ENJOY MYSELF

Esperienze di esercizio e potenziamento delle
capacita delle persone con disabilita, allo scopo
di renderle maggiormente indipendenti grazie
allo sviluppo di competenze utili nel quotidiano
(quali, ad esempio, fare la spesa o muoversi con i

mezzi pubblici).

ENJOY TOGETHER

Partecipazione delle persone con disabilita

ad attivita, feste ed eventi locali, durante i

quali possono divertirsi ma anche contribuire
attivamente alla loro gestione in collaborazione

con i vari organizzatori locali.

ENJOY OUR COMMUNITY
Servizi di cura del proprio territorio quali

manutenzione dei parchi o salvaguardia di

aree e servizi comuni, che permettono
alle persone con disabilita di
valorizzare il proprio apporto a
beneficio della collettivita.

Sono beni comuni quei beni, materiali
e immateriali, il cui arricchimento
arricchisce tutti e il cui impoverimento
impoverisce tutti

Dott. Gregorio Arena
Presidente Emerito di LABSUS - Laboratorio per la Sussidiarieta

m yCO mmun |ty Costruire valore in un ambiente lavorativo aperto, che favorisca
linclusione e laccessibilita delle persone con disabilita

Wo r Art.27 comma 1 - Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilita

TEAM WORKS

Attivita svolte in gruppo con la presenza
di un educatore all'interno di contesti
lavorativi e socio-occupazionali di
comunita, tra cui il lavoro nel verde presso
aziende agricole locali, attivita di cernita e
assemblaggio, servizi di somministrazione
alimenti e bevande._

PROGETTO LORTO

Spazio verde collettivo in cui é possibile
attivare progetti di promozione culturale,
cura della terra, attenzione alle persone,
opportunita di occupazione e socializzazione,
in una logica di apertura e collaborazione fra
tutti i soggetti della comunita.

TIROCINI DI INSERIMENTO SOCIALE

Opportunita di tirocinio lavorativo in
azienda dove, a prescindere dal settore di
riferimento, insieme a un tutor aziendale
si costruiscono le condizioni per il

buon apprendimento della mansione

e l'acquisizione di autonomia nel suo
svolgimento.

mycommunity
home

Una convivenza che va oltre

le etichette e prepara alla vita
reale o ne concretizza i progetti
al di fuori dei contesti familiari
delle persone con disabilita

EMANCIPAZIONE ABITATIVA

Esperienze di coabitazione in cui le persone
con disabilita possono concretizzare il proprio
desiderio di vivere in autonomia al di fuori del
contesto familiare, condividendo l'esperienza
con gli altri. Grazie alla presenza di figure
educative e volontarie, le persone coinvolte
potenziano le proprie capacita relazionali,
sviluppano abilita domestiche e acquistano
indipendenza nella gestione organizzativa del
proprio tempo.



Pronti, CONNESSI, via!

Grazie alla collaborazione con i soggetti e gli enti

dei territori in cui lavoriamo, il nostro modello
sperimentale ha gia prodotto importanti risultati che
dimostrano come integrare le principali sfere della
vita delle persone con disabilita con la comunita che
esse abitano ne accresce l'autonomia e la maggiore
inclusione sociale.

Forti di questi risultati, continuiamo a lavorare insieme
per valorizzare la cittadinanza attiva delle persone
con disabilita, disancorandole dallo stereotipo che
le vede come destinatarie passive dei servizi che le
riguardano.
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Vuoli partecipare insieme a Nnoi
ad un progetto ad alto impatto sociale?

Vuoi contribuire alla crescita della
comunita locale supportando una o piu
azioni di My Community LINK?

VUuol avviare un processo integrato
di Diversity & Inclusion Management?

Stefania Belussi
Responsabile
s.belussi@coop
impronta.it

+39 393 9607658




Una organizzazione, piu anime

Inclusione, Empowerment e Diritti sono le traiettorie che guidano il
nostro lavoro con i giovani e gli adulti con disabilita psichica e motoria, gli
adolescenti e i bambini, i minori inseriti in percorsi penali alternativi alla
detenzione, gli adulti fragili e gli anziani.
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IMPAONTA

SOCIAL AEVOLUTION

LImpronta: unimpresa non profit
che lascia il segno

30 anni di esperienza...

Dal 1992, la Cooperativa Sociale L'Impronta costruisce,
gestisce e facilita processi di valorizzazione delle persone

e delle loro capacita, attraverso limplementazione di spazi,
servizi e progetti adatti a supportare vari tipi di fragilita, in
collaborazione con cittadini, istituzioni, associazioni e imprese.

# imprenditori sociall

Creiamo valore attraverso un processo
continuo di innovazione, contribuendo
allo sviluppo del nostro territorio e al

miglioramento della vita delle persone.

.. € di impegno collettivo

Riconoscendo limportanza del coinvolgimento di tutti gli
stakeholder interessati dalle proprie attivita, Llmpronta ne
garantisce l'espressione allinterno della propria governance,
in cui sono rappresentati molti dei soggetti del mondo
economico, sociale e culturale con cui, da anni, la cooperativa
co-progetta iniziative ad alto valore sociale sul territorio.

Pt o O A

Rl}n ° | Siamo certificati ISO 9001:2008

# partnership di valore

Insieme alle imprese profit e alle istituzioni locali
progettiamo interventi ad alto impatto sociale,
collaborando con tutti i soggetti che abitano
territori in cui operiamo.

usivirsith — Collaborazione scientifica su progetto di ricerca

1% | pEGL sTUm
BHEERGEAME - con il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali

# costruire legam

Insieme ai nostri lavoratori, ai volontari, alle associazioni e
alle imprese, formiamo un'unica grande squadra che si
sente parte della comunita in cui abita e lavora.



LImpronta - Remazel
una collaborazione di successo!

Dal 2021, L'lmpronta collabora con Remazel Engineering S.p.A.,
leader nella progettazione e costruzione di apparecchiature

e macchine per il settore Oil&Gas. Grazie alla sponsorship di
Remazel e stato possibile potenziare i servizi di My Community
LINK nei Comuni di Grumello del Monte e Chiuduno.

In due anni, LImpronta, Remazel Engineering e i loro lavoratori
hanno raggiunto i seguenti risultati:

5 2 progetti di inclusione lavorativa attivati

Sono stati avviati 28 Tirocini di Inclusione Sociale (T.1.S.)
e 24 Team Works in 27 contesti lavorativi.

3 2 persone con disabilita
hanno sperimentato la propria
autonomia fuori casa, vivendo
un'esperienza di convivenza
abitativa con coetanei, anche
senza disabilita. Inoltre, 9 di queste

persone hanno potuto beneficiare
di una vacanza estiva.

persone con disabilita e 299 cittadini

Destinatari di: 18 eventi sportivi che hanno coinvolto
16 persone con disabilita e 135 altri giocatori; 1
torneo di golf a cui hanno partecipato 20 persone
con disabilita, 20 giocatori di golf e altre 40 persone
interessate; 1 laboratorio di cucina che coinvolge
settimanalmente 7 persone con disabilita e 15
volontari; 1 laboratorio di teatro a cui partecipano 6
persone con disabilita e 9 cittadini.

cittadini

hanno svolto attivita educative e formative presso LORTO
Terra&Persone di Chiuduno, in particolare ne sono stati
destinatari: 13 persone con disabilita, 4 volontari, 40 bambini
della scuola dell'infanzia, 8 studenti della scuola primaria e 120
alunni della scuola secondaria di | e Il grado.

Grazie alla partnhership

&9 REMAZEL

ENGINEERING

Ha favorito lo sviluppo di una
cultura dellinclusione tra i suoi
dipendenti.

Ha investito in un servizio che
genera un impatto sociale positivo
e misurabile, rispondendo appieno
alla propria responsabilita ESG.

Ha supportato la comunita
locale, confermandosi un attore
fondamentale per il benessere
collettivo.

ma soprattutto

() IMPSIONTA

SOCIAL AEVOLUTION

Ha potenziato i servizi di My
Community LINK sui territori di
Grumello del Monte e Chiuduno,
potendo incrementare le ore di
lavoro del personale educativo.

Ha ampliato i contesti lavorativi
in cui attivare opportunita di
impiego per le persone con
disabilita.

Ha accresciuto limpatto sociale
di My Community LINK nell'area
della Valcalepio.

Le famiglie hanno beneficiato di un supporto economico

concreto per far partecipare i propri figli alle attivita di My

Community LINK.

Le persone con disabilita hanno svolto delle esperienze
lavorative in contesti aziendali, sviluppando nuove
competenze ed esprimendo le proprie qualita.

La Pubblica Amministrazione ha
potuto ampliare le opportunita di
inclusione a favore dei cittadini con

disabilita del proprio territorio.
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come puoi contribuire
anche tu a My Community LINK

Flessibilita, concretezza e valore

Abbiamo previsto vari modi con i quali contribuire a sostenere
il progetto, strutturando diverse opzioni di ingaggio in funzione
delle molteplici attivita e aree di intervento di My Communiy
LINK.

Ogni contributo € a suo modo importante, cosi come &
importante per noi riconoscere ad ogni sostenitore il merito
della sua compartecipazione al progetto. A prescindere dalla
dimensione aziendale e dal tipo di attivita, vogliamo che ogni
nostro partner abbia l'opportunita di condividere il significato
del suo apporto e ritrovare nel valore di My Community LINK la
profonda motivazione nel darci sostegno.

Per ciascuna delle 4 dimensioni d'azione di My
Community LINK (lavoro, casa, relazioni e ambiente),
proponiamo diverse modalita con cui puoi sostenere
attivamente il progetto.

Siamo pero sempre disponibili a valutare insieme ulteriori formule di
collaborazione, coinvolgimento o sostegno, sulla base di specifiche richieste
dell'azienda o programmi di Responsabilita Sociale d'lmpresa.
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Main sponsorship

Essere main sponsor del progetto significa garantire
il sostegno finanziario affinche My Community LINK
pOSsa crescere e aumentare la portata dei suoi
servizi, di cui beneficiano annualmente oltre 320
persone con disabilita e altrettante famiglie.

Sostenere My Community LINK rappresenta
lopportunita di contribuire a un innovativo format
sociale per accompagnare la crescita delle persone
con disabilita, investendo in un progetto ad

alto impatto sociale il cui ritorno si valorizza nel
benessere generato sul singolo e sulla collettivita
nelle 4 dimensioni di vita fondamentali: il lavoro, la
casa, le relazioni e lambiente.

Un contributo concreto, misurabile e pienamente
rispondente alla sostenibilita ESG".

L'Impronta dara piena e accurata visibilita al sostegno, includendo il main
sponsor in tutti i materiali istituzionali e divulgativi distribuiti sui canali on line

e off line. Sara nostra cura fornire le rendicontazioni quantitative e qualitative

dei risultati raggiunti grazie alla collaborazione, sia periodicamente sia nella
relazione annuale. Un referente della cooperativa sara a disposizione dell'azienda
per concertare e co-progettare ulteriori iniziative e interventi in una logica di
partnership.

Ti interessa valutare
questa opportunita?

Organizzeremo volentieri un incontro
in cui approfondire tutti gli aspetti della
sponsorship

*Secondo i criteri di cui alla Direttiva UE 2464/2022 CSRD (corporate Susteinibility Reporting
Directive) del 16/12/2022 e con riferimento agli indicatori di cui al GRI e EFRAG standard



in azienda

Attivando un progetto individuale di
avviamento professionale a favore di una
persona con disabilita.

Avvia un Tirocinio mycommunit
di Inserimento Sociale 8? Wg rk Y

Sostieni l'inclusione lavorativa
delle persone con disabilita

Ospita un Costruire valore in un ambiente
Team Works lavorativo aperto, che favorisca
nella tua azienda linclusione e laccessibilita delle
persone con disabilita

Mettendo a disposizione
spazi e attivita svolte da
piccoli gruppi di giovani con
disabilita e utili allimpresa.

Oltre alla menzione come partner sostenitore sui materiali
istituzionali della cooperativa, LImpronta garantira visibilita al
tuo contributo, in particolare attraverso la pubblicazione dei
seguenti contenuti sui canali social di My Community Link: 1
post di presentazione della collaborazione; 1 post mensile in
cui verranno riportati gli aggiornamenti delle attivita svolte
grazie alla collaborazione.

Ci impegniamo inoltre a dare visibilita all'azienda taggandola
nelle stories Instagram che riportano le attivita svolte grazie

- - - - al tuo contributo o presso la tua sede operativa. Garantiamo il
SOStlen_l latthIta raggiungimento di almeno 2.000 impressioni per ciascun post
educativa . pubblicato,
dei Team Works , o . . i
L'Impronta inviera una rendicontazione qualitativa e
quantitativa annuale dei risultati raggiunti dal progetto grazie

Attraverso un contributo che
al tuo sostegno.

ci permetta di potenziare
le ore di intervento del
nostro personale educativo
dedicato.




U Dona (\ mycommunity
un accesso h O m e
giornaliero v
Finanzia la quota di accesso
giornaliero delle persone

con disabilita che stanno
intraprendendo un percorso di vita

indipendente fuori famiglia. PI’O m UOV| L'ema ﬂCI paZ | O ﬂe
abitativa delle persone con
disabilita

\) Donazione

mensile’ _

ricorrente Una convivenza che va oltre le
ST etichette e prepara alla vita reale
Sostieni la supervisione . . . .
psicologica delléquipe o0 he concretizza i progetti al di
SEUEENE) E1%, Codlh el fuori dei contesti familiari

prendersi cura al meglio
della crescita delle persone
con disabilita che vivono

TR R 2L Oltre alla menzione come sostenitore sui materiali istituzionali

della cooperativa, Llmpronta garantira visibilita al tuo
contributo, in particolare attraverso la pubblicazione sui canali
social di My Community Link di 1 post di ringraziamento.

\) Aiutaci Ci impegniamo inoltre a dare visibilita all'azienda taggandola
nellarredamento nelle stories Instagram che riportano le attivita svolte grazie al

) . tuo contributo. Garantiamo il raggiungimento di almeno 2.000
degli appartamenti impressioni per ciascun post pubblicato.

Dona elementi d.i allrredo Nel caso di donazione mensile ricorrente e di supporto al
o elettrodomestici che pagamento della retta nella quota a carico della famiglia,
possano rendere la casa il logo della tua azienda apparira nella sezione dedicata ai

sempre accogliente, donatori del sito web della cooperativa.
o contribuisci con

\) Aiutai genitori a sostenere la quota una donazione al loro L'lmpronta inviera una rendicontazione qualitativa e

. _ acquisto. quantitativa annuale dei risultati raggiunti dal progetto grazie
dei servizi non coperta dal welfare al tuo sostegno.

Sostieni in quota parte il pagamento della retta mensile a carico
diretto delle famiglie, alleviando cosi il loro onere di spesa.




Contribuisci alle esperienze di
potenziamento delle abilita e
delle autonomie delle persone
con disabilita, acquistando

a loro favore buoni spesa

Contribuisci alla crescita di una o biglittiper il rasporto
societa sempre piu inclusiva

e nj oy ("\\ Offri buoni d'acquisto
?7 m yco mmun |ty per le attivita quotidiane

Sviluppare le soft skills e "\ Sostieniil
combinarle in modo creativo per potenziamento
metterle a servizio della propria dellofferta
autonomia e della comunita. educativa

Attraverso un contributo
una tantum che ci

permetta di potenziare
Oltre alla menzione come partner sostenitore sui materialli le ore di intervento del

istituzionali della cooperativa, LImpronta garantira visibilita al nostro personale educativo
tuo contributo, in particolare attraverso la pubblicazione dei dedicato.

seguenti contenuti sui canali social di My Community Link: 1
post di presentazione della collaborazione; 1 post mensile in
cui verranno riportati gli aggiornamenti delle attivita svolte
grazie alla collaborazione.

Ci impegniamo inoltre a dare visibilita all'azienda taggandola C\ Donazione
nelle stories Instagram che riportano le attivita svolte grazie al mensile’ ricorrente
tuo contributo o presso la tua sede operativa. '

Con un contributo fisso che
garantisce almeno 10 ore mensili
di supporto educativo a 6
persone con disabilita.

Garantiamo il raggiungimento di almeno 2.000 impressioni
per ciascun post pubblicato.

L'lmpronta inviera una rendicontazione qualitativa e
quantitativa annuale dei risultati raggiunti dal progetto grazie
al tuo sostegno.




educazione
ambientale

mygreen o .
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Sostieni economicamente i
percorsi formativi per le scuole

Favoriscl leducazione che hanno luogo presso LORTO
delle generazioni future
alla sostenibilita ambientale.

Sono beni comuni quei beni, C A'Ut,aC' :
teriali e i teriali. il cui nellallestimento
ma erla. e iimma .erla_l, ILCUl - e/0 manutenzione
ar_rlcch!mento a}rrlcchlsce tutti delle zone verdi
e il cui impoverimento
impoverisce tutti Supporta le attivita di
My GREEN Community
fornendo strumenti,
Oltre alla menzione come sostenitore sui materiali istituzionali attrezzature e materiali
della cooperativa, Llmpronta garantira visibilita al tuo di lavoro, o contribuendo
contributo, in particolare cureremo la pubblicazione dei con una donazione al loro
seguenti contenuti sui canali social dedicati a My Community acquisto.

Link e a LORTO Terra&Persone: 1 post di presentazione della
collaborazione; 1 post mensile in cui verranno riportati gli
aggiornamenti delle attivita svolte grazie alla collaborazione.

Ci impegniamo a dare visibilita allazienda ponendo il tag
nelle stories Instagram che riportano le attivita svolte grazie
al vostro contributo. Garantiamo il raggiungimento di almeno

c Donazione

2.000 impressioni per ciascun post pubblicato. mensile’ ricorrente
Nel caso di donazione mensile ricorrente, il logo della tua Con un contributo fisso che
azienda apparira nella sezione dedicata ai donatori del sito garantisce almeno 60 ore educative

web della cooperativa, e assicura a 5 persone con disabilita

o ] ] o laccompagnamento di un operatore
L'Impronta inviera una rendicontazione qualitativa e specializzato per un mese.

quantitativa annuale dei risultati raggiunti dal progetto grazie
al tuo sostegno.




(\ mycommunity
C link
CONTATTI

Stefania Belussi
Responsabile
s.belussi@coop
impronta.it

+39 393 9607658

o

IMPAONTA

SOCIAL AEVOLUTION

L'impronta Cooperativa Sociale

via Cesare Battisti 100, 24068 Seriate (BG)
Tel. +39 035 302061

info@coopimpronta.it coopimpronta@pec.it
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Cittadini attivi protagonisti
della propria comunita
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Limportanza di sentirsi utili
nel mondo del lavoro

mygreen
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Prendersi cura del verde
come bene comune
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E un progetto di inclusione lavorativa ‘
di persone con disabilita allinternodi
contesti lavorativi e socio-occupazionali.

Da obbligo normativo a vantaggio reciproco azienda/dipendente

Sperimentare le competenze dei lavoratori con disabilita consente di mettere in luce
le opportunita che linclusione puo portare, superando i pregiudizi che frequentemente
orientano le scelte delle aziende che devono rispondere a un obbligo normativo.

Dalla disabilita a persone che portano valore nel team

Unire le necessita dellazienda e le competenze del lavoratore, in modo che lincarico
venga svolto in modo effettivamente utile. Il matching capacita-mansione permettera di
riconoscere la diversita, trasformandola in un valore a disposizione dellazienda.

Dallinserimento lavorativo al senso di appartenenza all'azienda

La presenza di persone con disabilita nelle aziende facilita lo sviluppo di soft skills nei propri
dipendenti, i qualiaumentano le loro attenzioni di cura reciproca, favorendo un contesto
organizzativo maggiormente inclusivo di cui le persone si sentono parte attiva e grazie al
quale rafforzano i legami.

Team works

Attivita svolte in gruppo con la presenza di un educatore allinterno di contesti
lavorativi e socio-occupazionali di comunita, finalizzati a osservare, mantenere e
potenziare le abilita e le competenze lavorative della persona con disabilita. Tra
questi e possibile elencare il lavoro nel verde presso aziende agricole locali, attivita di
cernita e assemblaggio, servizi di somministrazione alimenti e bevande in bistrot.

? Tirocini di Inserimento Sociale

Istituiti dalla deliberazione regionale n. 5451/2016 offrono opportunita di tirocinio
lavorativo in azienda dove, a prescindere dal settore di riferimento, insieme a un tutor
aziendale, vengono costruite le condizioni per il buon apprendimento della mansione
e lacquisizione di autonomia nel suo svolgimento.
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E un progetto di inclusione abitativa
delle persone con disabilita che esercita
alla vita autonoma e ne concretizza i
progetti al di fuori dei contesti familiari.

Da spettatori a protagonisti del proprio futuro

La cooperativa LImpronta lavora affinché le persone con disabilita si percepiscano come
individui adulti e competenti, in grado di progettare e vivere il proprio futuro da protagonisti
e non (piu) come spettatori.

Da ospiti al piacere di sentirsi a casa

La casa non € solo quella racchiusa tra le mura domestiche, ma comprende il condominio,
la via, il quartiere e il comune in cui essa e collocata. Per questo, in My Community HOME
lavoriamo per rendere le persone con disabilita maggiormente integrate nel tessuto
abitativo, costruendo insieme progetti di vita ad hoc e orientati al futuro, che li facciano
sentire sempre a casa.

Dal concetto di vita autonoma a quello di interdipendenza

Attraverso il lavoro di networking svolto con i soggetti del territorio, € possibile costruire
una rete di supporto per le persone con disabilita che intraprendono un percorso di vita
autonoma e che sviluppano la capacita di chiedere un aiuto esterno per poter raggiungere i
propri obiettivi, divenendo interdipendenti.

N\ Emancipazione abitativa

Esperienze di coabitazione in cui le persone con disabilita possono concretizzare

il proprio desiderio di vivere in autonomia al di fuori del contesto familiare,
condividendo lesperienza con gli altri. Grazie alla presenza di figure educative e
volontarie, le persone coinvolte potenziano le proprie capacita relazionali, sviluppano
abilita domestiche e acquisiscono indipendenza nella gestione organizzativa del
proprio tempo.

Le esperienze di coabitazione possono essere di tre tipologie:

MY Home Homepage Daily Homepage
Una casa per vivere Una casa per allenarsi alla Una casa per condividere
stabilmente vita indipendente in alcuni momenti di quotidianita

giorni della settimana
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Promuove il protagonismo delle persone - -
con disabilita allinterno del proprio B

territorio e contribuisce a costruire una ,
societa piu inclusiva, oltre che attenta

alle diversita. y

Da fruitori di servizi a cittadini attivi

Lavoriamo affinché le persone con disabilita vedano effettivamente riconosciuto il loro
diritto di vivere nella societa con la stessa liberta di scelta delle altre persone. Per farlo,
incentiviamo la loro inclusione e partecipazione attiva nella societa che abitano, slegandole
dalla logica che le vede come soggetti bisognosi e fruitori passivi dei servizi.

Da «io» a «noi»

Porre le persone con disabilita nella condizione di esprimere le proprie qualita, energie e
risorse richiede di lavorare, contemporaneamente, con la societa contribuendo a renderla
maggiormente sensibile e attenta alle diversita e alle fragilita. In questo modo, anche

la comunita territoriale di riferimento puo beneficiare dellapporto dei suoi cittadini con
disabilita, che in essa riconoscono un contesto inclusivo dove esercitare la propria liberta di
espressione.

¢\ Enjoy myself

Esperienze di esercizio e potenziamento delle capacita delle persone con
disabilita, allo scopo di renderle maggiormente indipendenti grazie allo sviluppo di
competenze utili nel quotidiano (quali, ad esempio, fare la spesa 0 muoversi con i
mezzi pubblici).

'\ Enjoy together
Partecipazione delle persone con disabilita ad attivita, feste ed eventi locali, durante

I quali possono divertirsi ma anche contribuire attivamente alla loro gestione in
collaborazione con i vari organizzatori locali.

¢\ Enjoy our community
Servizi di cura del proprio territorio quali manutenzione dei parchi o salvaguardia di

aree e servizi comuni, che permettono alle persone con disabilita di valorizzare il
proprio apporto a beneficio della collettivita.
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Sensibilizza alla cura della terra e delle
persone attraverso percorsi esperienziali, -
culturali ed educativi rivolti a tutte le
generazioni, in collaborazione con le
scuole e orientati allinclusione sociale.
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La cura della terra per promuovere benessere individuale

Sosteniamo processi di crescita personale attraverso i quali € possibile imparare a prendersi
cura dellambiente, raggiungere con impegno gli obiettivi ed essere soddisfatti dei frutti

del proprio lavoro, oltre che favorire lautostima e permettere alle persone di sentirsi utili e
capaci.

La cura delle persone per promuovere linclusione e il senso di appartenenza alla
comunita locale

Offriamo occasioni di incontro, confronto e collaborazione out-door tra categorie
diversificate di persone, adottando un approccio partecipativo orientato al community
building. Attraverso tali percorsi, favoriamo Lo sviluppo dellattenzione verso le tematiche
ambientali e sociali che interessano soprattutto le persone maggiormente a rischio di
esclusione.

Le attivita di agricoltura sociale vengono svolte in lotti di terra comunali e/o

c appartenenti a privati cittadini, messi a disposizione della cooperativa sociale
LImpronta. Questultima li ha trasformati in spazi green comunitari, coltivabili come
beni comuni, ovvero mettendoli a disposizione della collettivita, per realizzare eventi,
laboratori didattici ed esperienziali ad essa rivolti.

Bergamo Chiuduno

Ai piedi delle mura venete di Citta Ai piedi della Valle del Fico
Alta, sottostante la porta di

San Giacomo,

Bergamo

Sui colli di San Martino della

Pigrizia in collaborazione con la Grumello del Monte
cooperativa Ecosviluppo, Presso gli orti urbani del Comune
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